LISTA PRIVIND IERARHIA FUNCTIILOR PUBLICE DIN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN BRAILA,
CUPRINZAND SALARIUL DE BAZA CORESPUNZATOR
LA DATA DE 31.03.2018

A. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

" Salariul de baza
. Nivelul .

Functia - studiilor Graﬁ:itla 5
Secretar UA.T. S 14.404
Arhitect sef S 13.757
Director executiv cu CFP S 156.157
Director executiv S 13.778
Director executiv adjunct cu CFP S 13.757
Director executiv adjunct S 12.506
Sef serviciu S 12.465
Sef birou S 11.464

Nota: In salariul de baza pentru functiile de conducere este inclusa gradatia
aferenta transei de vechime in munca la nivel maxim, conform art. 19, alin. 2 din
Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Potrivit prevederilor art. 14 (1) Legea nr. 153/2017 personalul care detine titlul
stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunara pentru titlul stiintific de doctor
in cuantum de 50% din nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,
daca isi desfasoara activitatea in domeniul pentru care detine titlul.

Salariatii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Braila
beneficiaza de vouchere de vacanta in cuantum de 1450 lei corespunzator timpului
efectiv lucrat, conform art. | alin. (1) din Ordonanta de urgenta nr.46/2017.



B. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

. Nivelul Salariul de baza
Functia . Gradatia 0
studiilor ;
Lei
Auditor,
grad profesional superior S 8.973
grad profesional principal S 7282
grad profesional asistent S 5504
Consilier cu CFP,
grad profesional superior S 8.286
grad profesional principal S 6.500
grad profesional asistent S 4.862
Consilier, Consilier juridic,
Expert, Inspector
grad profesional superior S 7.533
grad profesional principal S 5.910
grad profesional asistent S 4.419
grad profesional debutant S 3.885
Referent de specialitate
grad profesional superior SSD 6.312
grad profesional principal SSD 4,738
grad profesional asistent SSD 4.172
grad profesional debutant SSD 3.866
Referent
grad profesional superior M 4.370
grad profesional principal M 3.907
grad profesional asistent M 3.643
grad profesional debutant M 3.550

Nota: Salariile de baza prevazute sunt pentru gradatia 0. Salariul de baza
pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0,
potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice.

Salariatii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Braila
beneficiaza de vouchere de vacanta in cuantum de 1450 lei corespunzator timpului
efectiv lucrat, conform art. | alin. (1) din Ordonanta de urgenta nr.46/2017.



LISTA PRIVIND IERARHIA PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN BRAILA,
CUPRINZAND SALARIUL DE BAZA CORESPUNZATOR
LA DATA DE 31.03.2018

A. FUNCTII DE CONDUCERE PERSONAL CONTRACTUAL

. Salariul de baza
. Nivelul )
Functia studiilor Grada.tla 5
Lei
Sef serviciu S 8.796
B. FUNCTII DE EXECUTIE PERSONAL CONTRACTUAL
[ _ Nivelul | Salariul de baza
Functia Studiilor Grada_tla 0
Lei
Consilier S 6.349
Inspector de specialitate
radul | A S 5174
radul | S 4.637
| gradul I S 4.548
debutant S 3.800
Inspector
radul | A SSD 4.635
radul | SSD 4.333
gradul I SSD 4.130
debutant SSD 3.866
Muncitor calificat | M 3.081
Sofer | M 3.857
Ingrijitor/Paznic M 2.691
LMagaziner M 3.857

Nota: Salariile de baza prevazute sunt pentru gradatia 0. Salariul de baza
pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0,
potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice.

Salariatii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Braila
beneficiaza de vouchere de vacanta in cuantum de 1450 lei corespunzator timpului
efectiv lucrat, conform art. | alin. (1) din Ordonanta de urgenat nr.46/2017.



FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE DIN CADRUL ORGANELOR
AUTORITATII PUBLICE LOCALE

. Coeficient de o 7
Functia ferarhizare Indemnizatia
Presedinte al Consiliului Judetean 9.00 17.100
Vicepresedinte al Consiliului Judetean 8.00 15.200 ]

Nota: Potrivit art.13 (1) Legea nr. 153/2017, indemnizatiile lunare pentru
functiile de demnitate publica se determina prin inmultirea coeficientilor din Anexa nr.
IX'lit. C cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare.

Indemnizatiile lunare ale presedintilor si vicepresedintilor consiliilor judetene
care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile se
majoreaza cu 25%.

Consilierii judeteni beneficiaza de o indemnizatie lunara de 9% din indemnizatia
presedintelui consiliului judetean.



